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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания для лагеря с дневным пребывания детей МОУ 

СОШ №2 г. Белинского Пензенской области имени Р.М. Сазонова подготовлена на 

основе Примерной рабочей программы воспитания для общеобразовательных 

организаций, разработанной Федеральным государственным научным учреждением 

"Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования". 

 Программа разработана в соответствии с нормативно - правовыми  документами:  

-Конституция РФ; 

-Конвенция о правах ребенка; 

-Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в РФ"; 

-Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный 

закон "Об образовании в РФ" по вопросам воспитания обучающихся"; 

-Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в 

РФ"; 

-Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ "О молодежной политике в РФ"; 

-Приказы № 286 и № 287 Министерства просвещения РФ об утверждении ФГОС 

начального общего образования и ФГОС основного общего образования от  1.05.2021; 

-Стратегия развития воспитания в РФ на период до 2025 года; 

-Указ Президента РФ от 21.07.2020 № 474 "О национальных целях развития РФ на 

период до 2030 года"; 

-План основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия детства, на период до 

2027 года; 

-Государственная программа РФ "Развитие образования"; 

-Федеральный проект "Успех каждого ребенка". 

– Федеральный закон от 29.12.2010 №436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию»;  

-Федеральный закон от 04.12.2007 №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в 

Российской Федерации»; 

-Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года утверждена 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2022 года № 678-р. 

Лагерь с дневным пребывания детей МОУ СОШ №2 г. Белинского Пензенской 

области имени Р.М. Сазонова  согласно Федеральному закону от 24 июля 1998 г. № 124-

ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» является 

организацией отдыха детей и их оздоровления (независимо от их организационно-

правовых форм) сезонного или круглогодичного действия, стационарного и (или) 

нестационарного типа, с круглосуточным или дневным пребыванием, оказывающие 

услуги по организации отдыха и оздоровления детей (организации отдыха детей и их 

оздоровления сезонного или круглогодичного действия, лагеря, организованные 

образовательными организациями, осуществляющими организацию отдыха и 

оздоровления обучающихся в каникулярное время (с круглосуточным или дневным 

пребыванием), детские лагеря труда и отдыха, детские лагеря палаточного типа, 

детские специализированные (профильные) лагеря, детские лагеря различной 

тематической направленности). В целях настоящего Федерального закона к 

организациям отдыха детей и их оздоровления приравниваются индивидуальные 

предприниматели, оказывающие услуги по организации отдыха и оздоровления детей, в 

случае соблюдения требований, установленных настоящим Федеральным законом. 

ПРАВИЛЬНО? 



Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском лагере, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и 

воспитания. 

Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного 

процесса, основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным 

образованием, соотносится с примерной рабочей программой воспитания МОУ СОШ 

№2 г. Белинского Пензенской области имени Р.М. Сазонова. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией (в том числе 

советов обучающихся), советов родителей (законных представителей); реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания.  

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-

нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания. 

«Ключевые смыслы» системы воспитания, с учетом которых должна реализовываться 

программа:  

«Люблю Родину».  Формирование у детей чувства патриотизма и  готовности к защите 

интересов Отечества, осознание ими своей гражданской Программа включает три 

раздела: целевой; содержательный; организационный. Приложение: примерный 

календарный план воспитательной работы. идентичности через чувства гордости за свою 

Родину  и ответственности за будущее России, знание истории, недопустимость 

фальсификации исторических событий и искажения исторической правды, на основе 

развития программ воспитания детей, в том числе военно - патриотического воспитания, 

развитие у подрастающего поколения уважения к таким символам государства, как герб, 

флаг, гимн Российской Федерации, к  историческим символам и памятникам Отечества.  

«Мы – одна команда». Особое внимание в формировании личности  ребенка, основ его 

поведения и жизненных установок отводится социальному  окружению, важной частью 

которого является детский коллектив. Детский  коллектив предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации, позволяет сформировать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства. Детский коллектив объединяет детей с разными интересами,  

потребностями и индивидуальными особенностями. Важно выстраивать  работу и 

коллективные дела так, чтобы они были интересными и значимыми  для каждого 

ребенка.  

«Россия – страна возможностей». Ребенка воспитывает все, что его окружает. 

Окружающая среда формирует его взгляды, убеждения, привычки.  Важно создавать 

воспитательную среду, доступную, интересную для ребенка. Создание благоприятной и 



разнообразной воспитательной среды возможно через вовлечение детей в конкурсы, 

мероприятия и проекты детских  общественных объединений, заинтересованных 

организаций (АНО «Россия – страна возможностей», АНО «Большая Перемена»,  

общероссийское общественно - государственное движение детей и молодежи «Движение  

Первых», Российское общество «Знание», Российское историческое  общество), где 

каждый ребенок может найти то, что ему по душе.  Необходимо популяризировать все 

возможности и социально значимые  проекты организаций.  Принимая участие в 

мероприятиях движений и организаций,  школьники получают возможность активно 

участвовать в общественной жизни страны, формировать гражданскую позицию, 

основываясь на идеалах  добра и справедливости, в том числе через  систему 

личностного и  социального роста.   

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

 

Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском лагере 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) 

норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской 

Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов 

России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на 

добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными 

особенностями и потребностями родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних детей.  

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального 

народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными 

правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания: 

создание условий, в которых каждый ребѐнок может участвовать в мероприятиях и 

активностях лагеря без ограничений. ИЗМЕНИЛА 

Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально когнитивной, 

эмоционально - оценочной, деятельностно- практической  составляющих развития 

личности: 



- формирование коллектива как воспитательной среды, обеспечивающей социализацию 

каждого ребенка; 

-создание благоприятных психологопедагогических условий для развития и сохранения 

неповторимости личности, раскрытия потенциальных способностей, 

самоутверждения каждого обучающегося 

- формирование у учащихся нравственных ценностей и духовных ориентиров, активной 

гражданской позиции, навыков здорового образа жизни, бережного отношения к 

окружающей среде, трудовой мотивации, готовности к жизни и труду в современном 

быстро меняющемся мире; 

- организация системы отношений и системной работы через разнообразные формы 

воспитывающей деятельности, в том числе, коллективной и индивидуальной 

творческой деятельности, вовлекающей учащихся в разнообразные коммуникативные 

ситуации; 

- развитие у обучающихся культуры межличностных отношений и умения 

взаимодействовать, работать в команде 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим  нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

- побуждение детей к усвоению социально значимых знаний, развитию в себе социально 

значимых отношений, накоплению опыта осуществления социально значимых действий. 

ПРАВИЛЬНО? 

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 

Методологической основой Программы воспитания являются 

антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностный подходы.  

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на следующих принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его 

человеческих прав, свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона;  

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, 

продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни; 

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности 

от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения;  

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 



Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и 

задачами воспитания, духовно- нравственными и социокультурными ценностями, 

образцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются 

ее насыщенность и структурированность. 

Предметно – пространственная среда – комфортное и функциональное пространство 

для деятельности человека. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 
- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым механизмом 

воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. Чтобы эффективно 

использовать воспитательный потенциал временного детского коллектива, необходимо 

учитывать особенности и закономерности развития временного детского коллектива. 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех 

участников. Главная детско-взрослая общность в детском лагере – «Дети-Вожатый». 

Культурные практики — это разнообразные виды самостоятельной деятельности, 

поведения и душевного самочувствия ребѐнка, которые помогают ему самоопределяться, 

реализовывать свои интересы и развивать индивидуальные черты характера. Они 

включают игру, продуктивную деятельность, познавательно-исследовательскую 

активность, чтение художественной литературы и другие формы взаимодействия с 

окружающим миром и социумом. 

Воспитательные события – яркие эмоционально насыщенные, незабываемые дела, 

которые, как коллективно, так и индивидуально, значимы и привлекательны. Эти дела 

становятся своеобразными вехами в воспитательном процессе. 

Событийная технология –технология, основанная на использовании значимых событий 

в жизни детского коллектива и отдельной личности. 

1.3. Основные направления воспитания 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 

Российской Федерации; 

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам 

России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей;  

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), знакомство с миром профессий , личностное самовыражение в 



продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение 

выдающихся результатов в труде; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и 

безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности 

Основные традиции воспитания в детском лагере являются:  

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в совместных 

делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения 

новых социальных ролей; 

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 

межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского 

коллектива; 

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных детских 

объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся динамикой 

общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, «нет 

дневника», вызова родителей – все это способствует созданию обстановки 

доверительности. 

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и разным 

уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок имеет 

возможность «начать все сначала». 

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНО 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в  рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и  формы воспитательной 

деятельности представлены в соответствующих  модулях.  

Реализация конкретных форм воспитатель ной работы воплощается в  Календарном плане 

воспитательной работы (Приложение), утверждаемом  ежегодно на предстоящий год 

(сезон) с учетом направлений воспитательной  работы, установленных в настоящей 

Программе воспитания. 

2.1. Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 



Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской 

Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование 

национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям:  
1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

2. Дни единых действий: 

1 июня - День защиты детей; 

6 июня - день русского языка; 

8 июня- «Белинская весна»  

12 июня - День России; 

22 июня - День памяти и скорби 

27 июня – День молодежи 

3. «Движение Первых» 

 Форматы мероприятий, акций от РДДМ в рамках Дней единых действий: Флешмоб 

«Вместе мы-сила, наша Родина – Россия». 

4. «Цивилизационное наследие России» 

В календарном плане воспитательной работы (Приложение), составлены мероприятия: 

Исторический квест «Листая прошлого страницы», Час общения «Взрослый разговор о 

мире», «Герои нашего времени» встреча с наставниками -пограничниками,  экскурсия 

«Культурное наследие В.Г. Белинского»,  экскурсия «Культурное наследие М.Ю. 

Лермонтова». 

5. Просветительский проект «Без срока давности». В календарном плане воспитательной 

работы (Приложение), составлены мероприятия: 

- Уроки Памяти «Ушедшие в Сурское небо», Уроки Мужества «Его имя носит школа», 

Информационная программа «Мы эту память, пронесѐм через года», Акция в день памяти 

и скорби «Зажги свечу памяти». 

6. «Ключевые мероприятия» 

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия детского лагеря, в 

которых принимает участие большая часть детей. Реализация воспитательного потенциала 

ключевых мероприятий детского лагеря предусматривает: 

- Торжественное открытие и закрытие смены; Малые олимпийские игры, Квест 

 «Туристическая тропа», Мероприятие в рамках Международного  Дня защиты детей 

«Праздник детства», Эстафета «Безопасное колесо», Музыкальный праздник «Для наших 

милых мам» 

- Тематические дни: «Белинская весна»  

- Торжественная церемония подъема Государственного флага Российской Федерации; 

2.2. Модуль «Отрядная работа. КТД» 
Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с детьми вверенного ему 

временного детского коллектива – отряда. 

Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в целях 

организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы 

необходимо учитывать особенности временного детского коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени – 21 день 

- Как правило, коллектив объединяет детей, многие из которых не были знакомы  ранее. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную 

деятельность. 



- Как правило, коллектив объединяет детей, которые не были знакомы ранее. 

- Автономность существования: влияние внешних факторов уменьшается, ослабляется 

влияние прежнего социума, например, семьи, класса, друзей. В то же время у коллектива 

появляется новое место жизнедеятельности. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную 

деятельность. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности 

обсуждения и принятия решений, создания благоприятной среды для общения; 

доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать им возможности 

для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в 

отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и 

т.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) через игры, 

тренинги на сплочение и командообразование: игра «Две правды и одна ложь», «Монетка 

за твои мысли»,  Упражнение «Одно слово», « Бумажный самолѐтик», «Строим башню». 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они будут следовать в 

детском лагере, а также символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые подчеркнут 

принадлежность именно к этому конкретному коллективу; 

- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по выполнению режима и 

распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-

гигиенических требований; 

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний информационный 

сбор отряда и др.; 

- коллективно-творческое дело (КТД)» 

КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная  деятельность 

детской группы, направленная на создание нового продукта (творческого продукта). 

Основу данной методики составляет коллективная творческая деятельность, 

предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации 

деятельности от планирования до анализа. Это форма организации деятельности группы 

детей, направленная на взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей 

ребенка, получение новых навыков и умений. Различаются следующие виды КТД по 

направленности деятельности: 

трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. 

Каждый вид коллективного творческого дела обогащает личность определенным видом 

общественного ценного опыта. 

Проведение огоньков: огонек знакомства, прощания. КТД «Правила дорожного движения 

мы знаем, и всегда их соблюдаем!»,  КТД «День защиты окружающей среды», КТД 

«Первая помощь», КТД «По морям, по волнам».  

2.3. Модуль «Самоуправление» 
Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления 

направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве 



детей и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию 

детской активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, 

инициативности и ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, 

поддержку творческой самореализации детей.  

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный 

период. 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам 

самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих и 

инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы 

самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, деятельность 

клубов, штабов. Высшим органом самоуправления является сбор (совет) лагеря, в ходе 

которого решаются основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, 

проходят выборы органов самоуправления, оценивается их работа. На уровне отряда: 

через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов отряда 

(командиров, физоргов и др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского 

лагеря, при взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

Орган самоуправления Функции 

Совет командиров 
Обмен информацией о деятельности отрядов; 

планирование совместной деятельности 

Совет лидеров объединений (совет 

представителей) 

Координация деятельности различных 

объединений 

Творческий совет Разработка и организация разнообразной 

деятельности (например, конкурсные 

программы, праздники и т. д.) 

Совет делегаций Координация деятельности делегаций в 

программе смены; разработка общих дел; 

разработка программы развития какого-либо 

направления лагеря 

Информационный совет 

Координация деятельности по созданию 

информационного продукта (газеты, 

радиовыпуски и т. д.) 

Совет физоргов 

Организация спортивно-оздоровительной 

работы в лагере (совместно с инструкторами 

по спорту) 

Совет здоровья 
Организация просветительской деятельности 

по навыкам ведения здорового образа жизни 

Совет хозяев Организация работы по поддержанию чистоты 

и порядка в корпусе и на территории детского 

лаге 

 

2.4. Модуль «Дополнительное образование» 
Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из основных видов 

деятельности и реализуется через  деятельность объединений, студий, дополняющих 

программы смен в условиях лагеря: 

Мастерская «3-D моделирование» на базе «Точки роста» МОУ СОШ№2 г. Белинского 

Пензенской области имени Р.М. Сазонова; 

Кружок «Юный краевед» на базе МОУ ДОД ДДТ г.Белинского 



Клуб «Белая ладья» » на базе «Точки роста» МОУ СОШ№2 г. Белинского Пензенской 

области имени Р.М. Сазонова; 

 

2.5. Модуль «Здоровый образ жизни» 
Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в 

благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов 

восстановления и укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к 

собственному здоровью, способов его укрепления и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный уровень 

двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная 

гигиена, соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других 

повреждений. Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает 

спортивные мероприятия в рамках проекта «Газпром - детям» 

-Соревнования по пионерболу среди сборных команд родителей и детей «Детки и 

предки»; 

-Товарищеская встреча по волейболу лагерей школа №1 и №2 г. Белинского; 

-Товарищеская встреча по мини футболу лагерей школа №2 и школа с. Пушанино; 

-Товарищеская встреча по баскетболу лагерей школа №2 и школа с. Лермонтово; 

- Спортивные состязания «Остров рекордов»; 

- Мини – спартакиада «Делай с нами, делай как мы, делай лучше нас»; 

- Спортивные соревнования «Вместе мы сила»; 

- Спортивно-развлекательный праздник «Спортландия»; 

- Спортивные состязания «Быстрее, выше, сильнее»; 

- «Тропа к ОЛИМПУ» - соревновательные конкурсы. 

2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря 

обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

детского лагеря. Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает: 

фотовыставка к закрытию смены «Сушка» 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фантазию и 

творческие способности. 

 - совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой лагерной и отрядной 

символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы костюма и т.п.); 

-Утренние радиолинейки «Здравствуй, лагерь» 

-Благоустройство пришкольной территории - это создание эстетически и экологически 

привлекательного пространства возле школы, развитие творческих способностей детей, 

воспитание трудолюбия, формирование здорового образа жизни. Трудовые десанты, 

Акции «Чистый двор», «Зеленый уголок», «Клумба» 

2.7. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, 

конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития личностных 

ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 

влияющих на повышение устойчивости к неблагоприятным факторам; 



Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере 

предусматривает: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка; 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в детском 

лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных мероприятий: 

антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в 

деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные 

объединения,  культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого  поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению. 

Предусмотрены мероприятия: Ролевая игра-беседа «Как обезопасить свою жизнь», 

Выпуск программы Доктор Малышкина, Спец выпуск «По всем правилам», Конкурс 

«Нескучные правила» 

 

2.8. Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в 

детском лагере являются воспитатели, а также они являются важным участником системы 

детско-взрослой воспитывающей общности. От их компетентности, профессиональной 

готовности, увлеченности зависит, насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, 

осознать себя частью сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается 

с воспитателя. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в том числе через 

личность воспитателя. «Утренняя почта» (планерка с воспитателями) 

2.9. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 
- предоставление информации в групповых чатах о проведении мероприятий 

(фото/видео); 

- творческий отчетный концерт для родителей. 

На индивидуальном уровне: 
- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей. 

«Стоп-кадр» ежедневное размещение в социальной сети ВК в группе образовательной 

организации информации о лагерных мероприятиях, сопровождение детей во время 

экскурсий, совместные спортивные мероприятия в рамках реализации проекта «Большие 

семейные выходные» 

2.10. Модуль «Экскурсии и походы» 

Организация для детей экскурсий и реализация их воспитательного потенциала. 

Экскурсии помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных ситуациях. С этой целью для детей организуются,  экологические экскурсии, 



краеведческие, а также по памятным местам и местам боевой славы, в музей. На 

экскурсиях создаются благоприятные условия для воспитания у детей самостоятельности 

и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, обучения 

рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

Предусмотрены экскурсии : 

- Музей-усадьба В.Г. Белинского, 

-Музей –заповедник «Тарханы», 

- Поимский историко-архитектурный музей, 

-Музей ДДТ г. Белинского, 

Школьный музей. 

2.11. Модуль «Профориентация» 

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение и консультирование по проблемам 

профориентации. Создавая пбеседы, педагог актуализирует знакомство с миром 

профессий.  Работа осуществляется через реализацию  регионального проекта «ПромТур», 

«PRO 100 профессий» 

№п/п Профессии родителей Объект посещения 

1 Мама – повар  ИП Петровичева И.И 

23 Папа – строитель  ИП Лысенко И.А. 

3 Папа - полицейский  ОМВД России по Белинскому району 

4 4 Папа - лесничий  

 

Государственное казенное учреждение 

Пензенской области. "Белинское лесничество 

5  Папа - агроном  Музей-усадьба В.Г.Белинского 

6 Папа - пчеловод  Каменский техникум промышлен ных технологий 

и предпринимательства". Белинский филиал 

ГАПОУ ПО КТПТП 

7 Мама – пекарь, 

кондитер  

ООО "ТД" ИСАИЧКИН" 

 

2.12. Модуль «Социальное партнерство» 
Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями 

культуры и спорта, общественными объединениями разделяющими в своей деятельности 

цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, 

тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, тематические 

праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций воспитательной 

направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

и т.д. направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальные партнеры лагеря: 

- Музей-усадьба В.Г. Белинского, 

-Музей –заповедник «Тарханы», 



- Поимский историко-архитектурный музей, 

-Музей ДДТ г. Белинского, 

- Детская школа исскуств, 

-РДК,  

-ФОК «Чембар», 

Бассейн «Мечта» 

 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания 

уклада, отражающего готовность всех участников образовательных отношений 

руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные 

воспитательно - значимые виды совместной деятельности. 

Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором создаются условия для 

обеспечения воспитывающей, эмоционально- привлекательной деятельности детей, 

удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой самореализации, 

общении и самодеятельности.  

Кратковременный характер пребывания, позитивная окраска совместной деятельности со 

сверстниками, позволяют создать оптимальные условия для осуществления 

воспитательной деятельности и актуализации самовоспитания. Воспитательный 

потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ по сравнению с другими 

образовательными организациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском 

демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе 

содержания и результативности деятельности; 

- творческий характер деятельности; 

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, официального 

статуса; 

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и взрослыми; 

опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, где 

наиболее успешно проходит самоактуализация личности. 

Основные характеристики уклада детского лагеря : 

- организационно-правовая форма лагеря; 

- наличие социальных партнеров; 

- детский городской оздоровительный лагерь дневного пребывания 

является школьным учреждением МОУ СОШ№2 г. Белинского Пензенской области 

имени Р.М. Сазонова . 

Каждый день лагерной смены включает в себя следующие блоки: 

1. Обучающий блок. Формы работы: 

- беседы; 

- дискуссии; 

- мастер-классы; 

- образовательные экскурсии; 

- обучающие квесты; 

- просмотр видеоматериалов 

2. Практический блок. Формы работы: 

- игры; 



- тренировочные упражнения; 

- самостоятельный опыт сотворчества с медиатехникой 

3. Творческий блок. Формы работы: 

- коллективные работы 

- конкурсы, викторины; 

- изготовление агитационной продукции; 

- коллективное создание сказок, сценариев; 

- коллективные соревнования в оригами; 

- коллективные соревнования плакатов экологической направленности 

- спортивные занятия (соревнования) 

В конце смены отряды подготавливает итоговые номера театрально - вокальные для 

совместного «КВН». 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере является 

самоанализ воспитательной работы, который проводится в конце смены с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения, совершенствования 

воспитательной работы в детском лагере. Основными принципами, на основе которых 

осуществляетсясамоанализ воспитательной работы в детском лагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов 

на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми и взрослыми; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов 

на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития детей 

в отряде. Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно фиксировать 

личностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике. 

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. Основным предметом анализа, организуемого 

в детском лагере воспитательного процесса является воспитательная работа. Объектом 

анализа являются воспитательные мероприятия и результаты воспитательной работы. 

Итогом самоанализа организуемой в детском 

лагере воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при 

проведении самоанализа организуемой воспитательной работы:  

- социологические: опрос участников образовательных отношений, экспертный анализ, 

фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ; 



- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение, игровые 

методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки. 

 

 

 


